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KUALIFIKASI UMUM DAN KHUSUS PERSYARATAN PENDAFTARAN SELEKSI

KARYAUITAN PKWT pT |NDUSTRI KERETA Apt (persero)

1. sehubungan dengan adanya kebutuhan Karyawan PKWT di pr lndustri Kereta
Api (Persero), bersama ini kami menginformasikan bahwa saat inl pr INKA (persero)
sedang membuka lowongan.

2. Sebagai informasi, kualifikasi dan kompetensi yang dibutuhkan sebagai berikut:

2.1. Kualifikasi Umum:

a. Warga Negara lndonesia (WNl);

b. Terbuka untuk fresh graduale maupun berpengalaman;

c. Mampu bekerja secara individu dan tim;

d. Bersedia ditempatkan di seluruh wilayah kerja perusahaan;

e. Berkelakuan baik dan tidak pernah terlibat tindak kriminal, dibuKikan dengan SKCK
dari kepolisian setempat.

2.2. Kualifikasi khusus Staf Pengelolaan Kualitas Produk:

2.2.1 Minimal Lulusan SMK

Jurusan Teknik lnstalasi Tenaga ListriUKetenagalistrikan, Teknik Elektronika, Teknik
Kendaraan Ringan, dan Teknik Pemesinan;

b. Usia maksimal 25 tahun;

Bersertifikat keahlian Kompetensi Tenaga Teknik Ketenagalistrikan/ atau sertifikat
keahlian teknik pemesinan;

d. Mampu membaca dan memahami gambar teknik dan spesifikasi produk;

e. Diutamakan dapat mengoperasikan alat ukur kualitas, peralatan
pemantauan proses produksi.

2.2.2 Minimal Lulusan Sl

a. Jurusan Teknik EleKro dau serumpun;

b. Usia maksimal 30 tahun;

c. Bersertifikat keahlian KompetensiTenagaTeknikKetenagalistrikan;

uJt,

a

Diutamakan memahami dan dapat menerapkan berbagai standar internasional dan
metodologi pengelolaan kualitas (seperti ISO 9001 , Six Sigma, alau Total Quality
Management),

Mampu menganalisa data teknis terkait kualitas produk dan proses, dengan

menggunakan alat statistik dan perangkat lunak yang relevan;
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I Mampu untuk merencanakan dan mengelola proyek perbaikan kualitas, dad tahap

identifikasi masalah hingga implementasi solusi, dengan menggunakan metodologi
berbasis data;

Diutamakan dapat  mengoperasikan soflware penunjang pekerjaan pengelolaan
kualitas produk seperti Qua/i4l Management Sysfern, Qualtty Controt Monitoing
Sysfern, microsoft offtce, google dive, google sheet, google stide dan autodesk.

Kualiftkasi khusus Staf Fabrikasi Banyuwangi:

Berpendidikan minimal Lulusan SMK teknik instalasi tenaga listrik atau serumpun;

Usia maksimal 25 tahun;

Bersertifikat Kompetensi Keahlian kelistrikan;

Mampu membaca dan memahami gambar teknik dan spesifikasi produk;

Diutamakan memiliki pengalaman dengan mesin-mesin industri dan peralatan
fabrikasi.

Kualifikasi khusus Staf Welding Technology

Berpendidikan minimal D4 dengan jurusan Teknik Pengelasan alau serumpun;

Usia maksimal 30 tahun;

Bersertifikat Kompetensi Keahlian nasional Pengelasan (welding) sepefii Welding
lnspector alau NDT PT/MT dan UT lebih diutamakan;

Diutamakan memiliki pengalaman kerja di bidang terkait;

Mampu membaca dan memahami Kualifikasi Prosedur Pengelasan (WPS), slandar
ASME (Arnerca n Sociey of Mechanical Engineels), $andar AWS (Ameican Welding
Society);

Mampu membaca dan memahami gambar teknik dan spesifikasi produk.

Kualifikasi khusus Staf Teknologi

Memiliki jenjang pendidikan dengan jurusan:

r Min. D4lSl Teknik Mesin

r Min. D4-Teknologi Rekayasa Konversi Energi

r Min. D4 Perkeretaapian

r Min. Sl Desain lnterior

o Min. 51 Teknik Elektro

Usia maksimal 30 tahun;

Bersertifikat Kompetensi Keahlian di bidang Teknologi lebih diutamakan;
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d. Diutamakan memiliki pengalaman kerja di badang terkail;

e. Mampu membaca dan memahami gambar teknik dan spesifikasi produk;

f. Familiar dengan soflware penunjang pekerjaan di Divisi Teknologi.

2.6. Kualifikasi khusus StafPengembangan Produk dan Sistem

Berpendidikan minimal S1 Teknik Elektro, S1 Teknik lnformatika/ Sistem lnformasi
atau serumpun;

Usia maksimal 30 tahun;

Diutamakan memiliki Sertifikat Kompetensi Keahlian di bidang lT;

Diutamakan memiliki pengalaman kerja di bidang terkait;

Mampu membaca dan memahami gambar teknik dan spesifikasi produk.

Kualifi kasi khusus Sekretaris Divisi:

Berpendidikan minimal D3 dengan jurusan Administrasi Bisnis/ Man. Kesekretariatan;

Perempuan, berpenampilan menarik dan memiliki tinggi badan minimal 157 cm serta
memiliki berat badan proporsional;

Usia maksimal 27 lahun;

Mampu mengelola surat-menyurat, pengarsipan, pengaturan jadwal, dan dokumen
lainnya;

Terampil menggunakan perangkat lunak perkantoran seperti Microsoft ffice (Word,
Excel, PowerPoint) dan perangkat lainnya yang dibutuhkan untuk tugas administrasi;

Memiliki kemampuan berbahasa lnggris.

Membuat video profil dengan ketenluan sebagai berikut:

o Video profil berdurasi maksimal 3 menit;

o Video memuat perkenalan diri, visi pribadi, pengetahuan tentang PT lndustri
Kereta Api (Persero), serta motivasi melamar pekerjaan di PT INKA (Persero)

o Video dibuat dalam bahasa lndonesia atau bahasa lnggris

r Video dikemas secara menarik dengan menggunakan bahasa formal yang sopan.

. Cantumkan link video profil yang telah diupload di Youtube
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