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Lahir pada 1985 sebagai sebuah home industry, 
Paragon Technology and Innovation (PTI) kini 
tumbuh beriringan dengan tujuan dan nilai-nilai yang 
dianut (purpose-driven) menjadi perusahaan kosmetik 
terbesar sekaligus market leader kosmetik di Indonesia.

Lahir dengan cita-cita untuk memberikan kebermanfaatan 
bagi masyarakat seluas-luasnya.

TENTANG PARAGON

>80%
UNDER 35yo



Brand-brand hasil inovasi & 
kolaborasi anak-anak muda 
dengan experienced hire di Paragon



Apa itu Paragon Internship Program?
● Paragon Internship Program (PIP) adalah sebuah program magang di 

Paragon selama 4 bulan yang bekerjasama dengan Kampus Merdeka.

● Pada program ini, peserta intern akan dihadapkan dengan metode 

belajar project based learning.
● Secara umum, aktivitas dalam kegiatan magang adalah sebagai berikut : 

- Mengerjakan proyek riil yang ada di Paragon dan bertanggung 

jawab dalam pemecahan masalah tersebut.

- Mendapatkan bimbingan project  dari mentor.

- Mendapatkan materi pengayaan dari perusahaan yang dapat 

memperkuat pengembangan skills dari proyek yang ditugaskan.



Komitmen Paragon

Komitmen Paragon untuk memberikan 

program pembelajaran terbaik dalam rangka 

memajukan pendidikan bagi mahasiswa/i di 

Indonesia

Apresiasi untuk seluruh Stakeholder

PT Paragon Technology and Innovation sebagai 
Mitra dengan Desain Pembelajaran Terbaik di 
Program Magang Kampus Merdeka



Perjalanan Paragon Internship Program

PIP 1.0
Agustus 2021 - 
Januari 2022

68 Interns di 10 direktorat, 2 
lulusan intern menjadi MT/PLDP

Beberapa dari projek intern

PIP 2.0
Februari 2022  - 

Juli 2022

Dari >50.000 Applications, terpilih 154 interns di 10 
direktorat, 4 lulusan intern menjadi MT/PLDP

Distribusi interns di 10 Direktorat

PIP 3.0
Agustus 2022  - 
Desember 2022

Dari 55,809 Applications (542 universitas), terpilih 
205 interns (57 Universitas) di 10 direktorat

Distribusi interns di 10 Direktorat

Dengan kolaborasi bersama Kampus Merdeka dan proses seleksi PIP (CV & portfolio Screening, Online Test, User Interview), setiap 
tahunnya Paragon memberikan kesempatan belajar bagi mahasiswa untuk terjun langsung ke dunia professional tanpa membedakan asal dan 
latar belakang mahasiswa tersebut. 



PIP 3.0 in Frame



Kebermanfaatan untuk Semua

“Paragon memberikan kesempatan besar untuk 
saya dalam self-improvement, menjalin relasi, 
dan berinovasi. Dibimbing dan dirangkul dengan 
baik oleh semua Paragonian terkhususnya 
mentor, membuat saya bersyukur dengan 
kesempatan ini.”

Rozhan Aly (Telkom University)

Alethea Nathalie (Universitas Gadjah Mada)

“Paragon menyediakan project yang 
mempertajam skill seperti creative & critical 
thinking, analytical skill, dan problem solving. 
Terlebih adanya mentor yang sangat 
mengayomi, suportif membuat kami sebagai 
intern selalu semangat untuk berkembang”



Paragon Internship Program 4.0

279 participants

10 directorates

200 dedicated mentors

Proses Seleksi

● CV & portfolio Screening

● Online Test

● User Interview 

(Semester Genap: Februari - Juni 2023)

Seleksi dimulai pada 
Desember 2022



Kualifikasi
● Mahasiswa aktif semester 6 atau 8 saat semester genap tahun ajaran 

2022/2023 (periode Februari 2023 - Juni 2023), dan berasal dari Kampus di 

bawah naungan Kemendikbudristek (pelajari disini)

● Memiliki pengalaman organisasi selama kuliah atau pengalaman kepemimpinan 

pada suatu kepanitiaan dan organisasi di kampus.

● Bersedia mengikuti internship selama 1 (satu) semester penuh di Paragon.

● Bersedia untuk tidak yudisium hingga akhir masa magang.

● Berkomitmen pada kesepakatan internship program yang telah disetujui bersama.

● Dapat melakukan project yang diberikan oleh Paragon secara profesional.

● Pihak kampus mengizinkan mahasiswa mengikuti kegiatan magang merdeka 

yang dilaksanakan di Perusahaan (dilengkapi dengan SR & SPTJM)

           

https://pusatinformasi.kampusmerdeka.kemdikbud.go.id/hc/en-us/articles/4417256876825


Menjadi 
Bagian

dari 
Paragon

Interview User

atau 

Interview BOD

timeline : selama masa internship

Teman-teman akan dibimbing oleh 
kakak-kakak Paragonian yang sudah 
berpengalaman untuk memecahkan 
project secara profesional. Bimbingan 
ini akan berupa coaching dan mentoring.

Sertifikat Program

Mahasiswa akan diberikan 
sertifikasi sesuai kinerja sesuai 
dengan peningkatan kompetensi 
teman-teman selama periode 
internship dari Paragon. 

Kesempatan untuk menjadi 
bagian dari Paragon
Selama mahasiswa  melaksanakan 
program internship ini, sangat 
terbuka luas kesempatan untuk 
bergabung dalam program 
Management Trainee atau Paragon 
Leader Development Program saat 
sudah lulus nanti.

Bimbingan oleh Mentor 
Profesional 

Benefit



Kali ini, Paragon membuka kesempatan untuk magang di 10 direktorat 

yang ada di Paragon, diantaranya:

Posisi Magang yang Dibuka

1. Product and Innovation Development

2. Marketing

3. Information Technology

4. Supply Chain Management

5. Research and Development

6. Human Resources Corporate Affair (HRCA)

7. Commercial

8. Finance,  Accounting, Tax, and Legal

9. Distribution (PARAMA)

10. Business Innovation & Development (Paranova)

Informasi mengenai posisi magang PIP 4.0 : www.bit.ly/posisimagangpip4

http://www.bit.ly/posisimagangpip4


Cari tahu lebih dalam mengenai 10 
direktorat yang ada di Paragon...

Hampir seluruh direktorat yang kami buka dapat di-apply oleh mahasiswa 
dari seluruh jurusan. Salah satu kelebihan dari magang kampus merdeka 
adalah kamu bisa memilih posisi yang tidak sesuai dengan bidang pendidikan 
kamu di kampus. Misalnya, kamu berkuliah di teknik sipil dan ingin 
mencoba magang di direktorat Human Resources, hal tersebut sangat 
memungkinkan loh…  

Supaya kamu tahu lebih dalam mengenai 10 direktorat yang kami buka, 
kami sudah menyediakan platform virtua untuk kamu pelajari keseluruhan 
direktorat yang di Paragon agar memudahkan dalam pemilihan direktorat 
untuk magang.



Cari tahu lebih dalam mengenai 10 
direktorat yang ada di Paragon...

Langkah 1 
Kunjungi website  https://summit.paragon-innovation.com/

Langkah 2 
Registrasikan diri kamu menggunakan e-mail yang aktif pada menu create account. Jika sudah 
teregistrasi kamu bisa explore virtual exhibition kami

https://summit.paragon-innovation.com/


Cari tahu lebih dalam mengenai 10 
direktorat yang ada di Paragon...

Langkah 3
Kunjungi Exhibition Hall. Cara mengunjunginya bisa 2 cara, yaitu :

Cara 1 :
Cari pintu masuk Exhibition Hall - klik 
tanda langkah kaki yang ada.

Cara 2 :
Buka Map,
Klik lingkaran di Exhibition Hall.



Cari tahu lebih dalam mengenai 10 
direktorat yang ada di Paragon...

Langkah 4
Sekarang kamu sudah ada di Exhibition Hall, disini kamu bisa berkeliling untuk menjelajahi seluruh direktorat 
yang ada di Paragon. Cari tahu lebih dalam mengenai direktorat yang ada melalui fitur-fitur dan konten yang 
telah kami siapkan.



In Class Training 
Softskill

In Class Training 
Hardskill 

Hands-on-Project ● Memecahkan kasus riil sesuai dengan Direktorat 
masing-masing, didampingi oleh dedicated mentors

Learning Design PIP 4.0

Sebagai dedicated learning entity dengan fungsi handle 
learning dan development dari Paragonian dan Intern melalui 
training, class, dan hands-on-project

Coaching ● Mengikuti sesi coaching bersama Paragon Coach 
Community untuk membantu mahasiswa akselerasi 
dan mengeluarkan potensi



Get Ready to Unleash Your Potential!

#InnovationForTheGreaterGood

Pendaftaran magang dapat dicek
di Instagram @growatparagon 


